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Presentacion del Material

El presente material forma parte de la “Coleccion de Apuntes para Clases de”,
desarrollado por los profesores de diversas catedras en el Instituto Superior de
Formacion Tributaria y Empresarial (FOTRIEM), Educacion de Postgrado a
cargo de la Directora Académica Nora Lucia Ruoti Cosp.

Como parte del sistema de aprendizaje, y a fin de lograr la excelencia académica,
se han grabado en DVD’s, la exposicion del profesor conjuntamente con las
intervenciones de los alumnos, a fin de que aquellos que han tomado la
excelente decision de contar con un titulo de POSTGRADO, ya sea a nivel de
Especializacion o Masterado, cuenten con las herramientas de aprendizaje e
investigacion correspondiente.

En esta oportunidad presentamos los “Apuntes para Clases de Auditoria Interna”,
del Prof. Javier Sosa da Costa, quien de acuerdo a sus propias expresiones, se vio
obligado (en el buen sentido de la palabra) a tomarse el tiempo necesario a fin de
preparar este material en el cual ha volcado toda su experiencia, la que también es
transmitida en forma brillante a los alumnos de nuestro Instituto.

Nos sentimos muy satisfechos con la aceptacion de los desafios que el Instituto
sugiere a sus profesionales, pues ver materializada una obra de esta naturaleza,
con rigor cientifico y practicidad, demuestra que vale la pena el esfuerzo
realizado.

Laidea del Profesor es que esta obra sea “el inicio” para la conclusion de un Manual
de Auditoria Interna adaptado a las disposiciones particulares de nuestro pais.

El contenido de este material esta disefiando para clases de 30 a 60 horas, dividido
en dos grandes partes: En la primera de ellas se desarrollan los Antecedentes de
la Auditoria Externa y los hitos mas importantes tanto a nivel mundial como
nacional.

Temas tan importantes como administracion de riesgos, evaluacion de calidad,
proposito, autoridad y responsabilidad de la actividad de la Auditoria Interna,
codigo de ética, independencia y objetividad, son presentados de manera sencilla'y
didactica, a pesar de su alta complejidad.
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Un capitulo fundamental es el que hace referencia al Auditor Interno en un ambiente
COSO (Committee of Sponsoring Organization), Marco de Control Integrado
y sus respectivos componentes: Ambiente de Control, Avaluacion de Riesgos,
Actividades de Control, Informacion y Comunicacion y Monitoreo.

En la segunda parte, se desarrollan aspectos especificos de la Auditoria Interna, en
donde el autor presenta cuadros esquematicos, cuestionarios, indicaciones precisas
sobre aspectos que deben tenerse en cuenta para el desarrollo del trabajo enriquecido
por las experiencias practicas en las diversas fases: desde el proceso de planificacion
hasta la entrega de los correspondientes reportes.

Se enriquece el material con un Anexo en donde ademas de transcribirse algunas
Normas Internacionales de Auditoria Interna, se presentan ejercicios practicos.

El Profesor Javier Sosa da Costa ha tomado en cuenta todos los aspectos del
trabajo y celoso por el cumplimiento de las normas de proteccion a la informacion,
ha obtenido la autorizacion por parte del Instituto de Auditores Internos, para la
impresion de esta obra.

No nos queda mas que felicitar al autor de esta obra que sera de gran utilidad para
los profesionales en general y también para los empresarios, por el gran aporte para
el manejo de las empresas.

Esta coleccion, hasta la fecha, se compone de cuatro importantes ejemplares:
Normas Internacionales de Auditoria y Atestiguamiento, Normas Internacionales de
Informacion Financiera, Auditoria Financiera y Auditoria de Gestion, y la presente.

Recuerde que, todas sus consultas, apreciaciones y sugerencias seran siempre bien
recibidas, pues de esa forma podremos ir enriqueciendo aiin mas cada nuevo material
editado para lograr un mayor conocimiento.

Nora Lucia Ruoti Cosp
Directora Académica
FOTRIEM - Educacion de Postgrado
nrc@noraruoti.com.py
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Mensaje del Autor

Es mi deseo colaborar con la profesion de Auditoria Interna, esta es una
profesion sufrida, muchas veces no valorada. Pero debemos entender que
mucha de la culpa la tenemos nosotros mismos, al no comunicar debidamente
el resultado de nuestro trabajo, al separarnos en tiempo de todo cuanto limite
nuestra objetividad, al no difundir apropiadamente las caracteristicas que hacen
a nuestra funcion, el rol que nos compete y la responsabilidad que tenemos al
frente de tan importante tarea.

Albert Einstein manifesto “No pretendamos que las cosas cambien si siempre
hacemos lo mismo...”.

Los amables lectores de esta obra, sin lugar a dudas, encontraran muchos errores
en ella, sin embargo, estimulado por el desafio de aportar un grano de arena para
esta profesion manifiesto mi compromiso de mejorarla en las proximas versiones
que espero sean muchas.

Agradezco al Lic. Adriano Martinez, CISA la colaboracion prestada para
enriquecer este material en cuanto a Auditoria Informatica se refiere.

Espero que les sea de utilidad.

Victor Javier Sosa da Costa

Copyright 3/16/2010, Introduccion a la prdctica de la Auditoria Interna, by The
Institute of Internal Auditors, 247 Maitland avenue, Altamonte Spring, Florida
32701- 4201 U.S.A. Printed with Permission to Javier Sosa da Costa.

Derechos de autor, 3/16/2010, Introduccion a la practica de la Auditoria Interna,
otorgado por El Instituto de Auditores Internos, Avenida Maitland 247, Altamonte
Spring, Florida 32701- 4201 U.S.A. Impreso con Permiso para Javier Sosa da
Costa.
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Prof. Lic. Javier Sosa da Costa

Formacion Académica:

Tesis Doctoral, presentada y aprobada en la Universidad Macional
de Asuncidn, enla Carrera de Contabilidad, en etapa de Defensa.

Master en Administracion de Empresas, Universidad Americana.
Especializacion en Metodologia de la Investigacion Cientifica,
Universidad Nacional de Asuncion. Especializacion en Auditoria
Interna, Instituto de Auditores Internos - Paraguay, Licenciado en
Contabilidad, Universidad MNacional de Asuncion. Contador
Publico Matriculado, Consejo de Contadores Publicos del
Paraguay. Certificacion Internacional en Investigacian de Fraude Association of Certified Fraud
Examminer, Texas - USA, Acreditacion Internacional en Evaluacion de Calidad, The Institute of
Internal Auditors, Florida - USA. Perito Contable Matriculado, Corte Suprema de Justicia del
Paraguay. Ex Becado de la Universidad Chanpaing Urbana Chicago, llinois-USA. Actualmente
cursando el 42 ano de Derecho en la Universidad del Pacifico.

Experiencia en Docencia:

Experiencia de 16 afios de ensefianza universitaria y superior en Pre-grado y Post Grado sobre:
Contabilidad Superior, Teoria Contable, Auditoria Operativa y Administrativa, Auditoria
Financiera, Finazas para toma de decisiones, Auditoria Interna, Auditoria Forense, Evaluacion
de Calidad, Contabilidad Gerencia. Conferencista Macional e Internacional, en temas de
Auditaria, Fraude y Calidad en Argentina, Bolivia, Uruguay, Perty Nicaragua.

Experiencia Profesional:

17 afios de experiencia profesional adquirida en Empresas e Instituciones, MNacionales e
Internacionales, en Areas de Consultoria Administrativa, Control Interno, Consultoria
Financiera y Auditoria Interna y de Estados Financiero en el Sector Privado y Publico. Ex
Gerente Financiero, Administrativo y Controller en dos multinacionales. Ex Gerente de
Auditaria Interna del ABN AMRO Bank. Actualmente se desempefia coma Director Ejecutivo
dela firma SDC Consultores.

Otras Actividades:

Vice Presidente Primero de |la Federacion Latinoamericana de Auditoria Interna - FLAL
(Actualmente). Former Past President del Instituto de Auditores Internos — Paraguay, 2004-
2007. Representante del 1A Paraguay ante el The Institute of Internal Auditors - Global.
Director Titular en el Consejo de Contadores Plblicos del Paraguay - 2009-2010. Director
Titular en el Consejo Directivo del Instituto de Auditores Internos Paraguay - 2008-2010.
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